Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia

Dyrektora MDK ,,Muranéw” im. C. K. Norwida
Nr 5/2021 z dnia 20 wrzesnia 2021 r.

Procedura postepowania obowigzujagca w MDK ,, MURANOW” IM. C. K. NORWIDA w sytuacji préby
odebrania dziecka przez rodzica/prawnego opiekuna podejrzanego o bycie pod wptywem alkoholu,
narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 20216 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

2.  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215. z 2021 r. poz. 4.) — rozdziat 2,

3. Ustawa z dnia 5 marca 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuriczy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1359),

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o policji (Dz.U. z 2020 r. poz. 360, 956, 1610, 2112, 2320, z 2021 r. poz. 1005.),

5. Ustawa z dnia 26 paZzdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2021 poz.

1119),
6. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

I. Cel procedury

Celem niniejszej procedury jest zapewnienie bezpieczny powrdt dziecka do domu po opuszczeniu
placowki.

Il. Zakres procedury

Niniejszy dokument reguluje zasady postepowania pracownikdw pedagogicznych

i niepedagogicznych w sytuacji, gdy osoba bedgca pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych
srodkéw odurzajacych zamierza odebrac dziecko z placéwki.

I1l. Osoby podlegajace procedurze
Do przestrzegania niniejszej procedury zobowigzani sg nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni
oraz rodzice/prawni opiekunowie dziecka.
IV. Opis procedury
Pracownikowi pedagogicznemu lub niepedagogicznemu placédwki nie wolno wydaé dziecka osobie,

wobec ktérej ma uzasadnione podejrzenie, ze jest ona pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub
innych srodkdw odurzajgcych.

Nauczyciel/opiekun/inny pracownik jest zobowigzany w pierwszej kolejnosci do zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa iw miare mozliwosci odseparowania go od nietrzeZwego rodzica/opiekuna
prawnego/osoby upowaznionej do odbioru.

O fakcie zgtoszenia sie nietrzezwego rodzica/opiekuna prawnego nauczyciel lub inny pracownik
niezwtocznie zawiadamia dyrektora lub wicedyrektora placéwki.



10.

Jezeli osoba podejrzewana o spozycie alkoholu lub narkotykdw twierdzi, ze podejrzenia nauczyciela
sg bezzasadne i probuje odebrac dziecko, dyrektor/wicedyrektor ma prawo wezwacé policje w celu
przeprowadzenia badania pod katem trzezwosci.

Jezeli osoba nietrzezwa zachowuje sie agresywnie istwarza zagrozenie dla nauczyciela i dzieci,
dyrektor ma prawo wezwac policje.

Nauczyciel lub pracownik sekretariatu powiadamia drugiego z rodzicéw/opiekunéw prawnych
o zaistniatej sytuacji i koniecznosci osobistego zgtoszenia sie po dziecko lub zgtoszenia sie osoby
wczesniej pisemnie upowaznionej do odbioru.

Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu z drugim rodzicem lub osobg upowazniong do odbioru dziecka,
nauczyciel informuje dyrektora o zaistniatej sytuacji. Dyrektor podejmuje decyzje, co do dalszego
postepowania z uwzglednieniem:
e decyzji o ponownej prébie skontaktowania sie z osobami moggcymi odebra¢ dziecko (w tym
czasie dziecko pozostaje pod opiekg nauczyciela),
e w przypadku wyczerpania wszelkich mozliwosci odbioru dziecka przez rodzica lub osobe
upowazniong dyrektor podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji, ktéra przejmuje opieke
nad dzieckiem.

Po zaistniatym zdarzeniu nauczyciel oraz dyrektor/wicedyrektor sporzadzajg notatke stuzbowsa.

Gdy sytuacja zgtaszania sie rodzica/opiekuna prawnego po dziecko w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu/narkotykéow/lub srodkéw odurzajgcych powtarza sie, dyrektor pisemnie informuje o tym
Policje i/lub Osrodek Pomocy Spotecznej i/lub Wydziat Rodzinnego Sadu Rejonowego.

Nauczyciel, nawet po jednorazowym incydencie stawienia sie nietrzezwego rodzica/opiekuna
prawnego, zobowigzany jest do obserwacji sytuacji rodzinnej dziecka i w razie potrzeby informowania
dyrektora w celu podjecia decyzji o kolejnych krokach.



